
イクボス宣言

我々は、部下の育児・介護・ＷＬＢを
応援するため、以下の事項を約束します

1. 仕事を効率的に終わらせ早く帰る部下を評価します
2. 部下が仕事と家庭を両立できるように柔軟な姿勢で

サポートします
3. 部下のどんな相談にも応じます
4. 「え、男なのに育休？」などとは絶対に思いません
5. 部下の有給休暇の取得を推進します


